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O nas:

Akademia Samorzgdu to projekt edukacyjny
skierowany do mtodych w ktorym mitodziez z calej
Polski (rozne regiony) ma mozliwosCc rozwoju w
zakresie zycia spoteczno-politycznego. Owocem

naszych regularnych spotkan jest ten raport,
ktory zostal opublikowany w celu uproszczenia
komunikacji w relacjach mlodego pokolenia z
decydentam
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O&A dla miodych:

Skad mozemy pozyskiwac dofinansowanie?

Mlodziezowe Rady majg zapewnione
finansowanie zgodnie z Ustawg wzmacniajgcag
jednostki samorzadu terytorialnego pkt. 5b; przy
wspolpracy 7 decydentami lub urzedem lokalnym
mozna uzyskac dodatkowe finanse na realizacje
i promocje danego projektu/Zinicjatywy; nalezy
szukac¢ wsparcia u lokalnych sponsorow/firm,
wnioskowanie o granly, szukanie wspolpracy 7z
wiekszymi fundacjami, ktore majg  juz
doswiadczenie w pozyskiwaniu dofinansowania.
Istotne jest, 7e wiele projektow jestescie w
stanie zrobic bez finansowania i nie zawsze jest

to wymog konieczny do spelnienia



Czy lepsza jest wizyta osobista czy zlozenie

pisemnego wniosku?

To zalezy od sytuacji, najlepiej jednak umowic
Sie na wizyte bezposrednia 7 danym
urzednikiem/decydentem droga mailowa
(koniecznie zaznacz jaki jest cel Twojej wizyty) i
czekaj na odpowiedz; jezeli to okaze sie
nieskuteczne mozesz udac sie bezposrednio do
danego urzedu. Trafnym pomysiem jest
poproszenie Iwojego opiekuna (opiekun SU/

Mlodziezowej Rady) o pomoc w umowieniu sie na

spotkanie z decydentem.




Czy lepiej podejmowac kontakt bezposrednio czy

przez wspoitpracownikow?

Najlepsze wydaje sie dzialanie na zasadzie
subsydiarnosci, rozwiazujgc dany problem na
mozliwie jak najnizszym szczeblu, ktory bedzie
kierowat Cie blizej decydenta. Nie zawsze jednak
urzedy chca wspolpracowac¢ z mtodymi, czesto
niedoswiadczonymi osobami, dlatego warto
wykorzystywac¢ kazda okazje oraz starac sie

nawiazywac bezposrednie kontakty 7

decydentem.




Czy lepiej zaczynac od malych projektow czy

.rzucac sie na gtebokg wode™?

Polecane jest rozpoczynanie od matych dziatan;
decydent nie zawsze Dbedzie sklonny do
dofinansowania organizacji, ktora nie posiada
doswiadczenia. Realizujac najpierw  male,
niewymagajagce  duzych kosztow  projekty,
zbieracie doswiadczenie, ktore zaowocuje w

przysztosci wieksza checig decydentow do

wsparcia wWaszych inicjatyw.




Jakie czynniki wplywaja na pozylywne

rozpatrzenie projektu/propozycji?

Przede Wszystkim, jako miode osoby musicie
pokazac¢ decydentom swojg odpowiedzialnosc za
dzialania; Wasz plan powinien byc¢ jasno
skonkretyzowany i nie zawierac luk, decydent
musi widzie¢, 7e wiecie, czego od niego
oczekujecie i jaki macie plan na realizowanie

dziatan swojej organizacji (stanowczosc,

nieustepliwosc, odpowiedzialnosc).




Po jakim czasie mozemy spodziewac sie

odpowiedzi?

W przypadku oficjalnego wniosku do decydenta
okres oczekiwania mlodziezowej rady odpowiedz
wynosi dwa tygodnie, w przypadku innych
organizacji jest to 50 dni; Samorzady
Uczniowskie nie maja okreslonego czasu
oczekiwania na odpowiedz, poniewaz
pierwszorzednie Swoje pomysly powinny
przedstawic opiekunowi SU/ dyrekcji. \3%
przypadku dofinansowan, w zaleznosci od tego,
do kogo ubiegamy sie o wsparcie, bedzie to
okreslone indywidualnie przez organizacje (ich

strona WWW/siedziba organizaciji).



Czy organizacja mlodziezowa powinna

uczestniczy¢ w sporach partyjnych

/arowno miodziezowe rady, Samorzagdy
uczniowskie oraz inne, mlodziezowe organizacje

powinny by¢ apartyjne i nie uczestniczy¢ w

akcjach okreslonych parti




Jak reagowac na krytyke?

Badzicie pewni swoich dzialan i nie przejmujcie
Ssie opiniami innych osob; kryzysy i trudnosci
pojawiaja sie zawsze, ale uwierzcie nam, sukces
stoi za rogiem. Przyjmowac¢ konstruktywna
krytyke - jesli pochodzi od osoby 7z
doswiadczeniem, nie zrazac sie, tylko uczyc sie

na kazdej takiej rozmowie - wyciggac wnioski.
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W jakiej organizacji zaczac swoje dziatania?

Najlepiej rozpoczac dziatalnos¢c od pracy w
swojej lokalnej spolecznosci. Dostosowujac swoje
umiejetnosci i doswiadczenie do okreslonych
funkcji. Miejscem do zdobywania pierwszych
doswiadczen powinien by¢ Samorzad Uczniowski
i organizacje drzialajgce w ramach szkoty, np.
Kola naukowe, kluby dyskusyjne, wolontariat.
Kolejnym etapem rozwoju moze byc lokalna
mlodziezowa rada: np. MR miasta, MR gminy, MR
dzielnicy. /Zwienczeniem dzialalnosci lokalnej
moze byc praca w radach ogolnopolskich (RDiM,
RDzMP  oraz uczestnictwo w  projektach
ogolnokrajowych np. PLdlaMtodych. Po zdobyciu
kolejnych doswiadczen i umiejetnosci mozna
sprobowac Sstworzyc wlasna organizacje

spoteczng dzialajaca w trzecim sektorze NGO.



W jakiej formie nawigzywac z wspolprace 1z

innymi organizacjami?

Wspolprace mozna nawiazywac¢ realizujac
wspolne projekty. Tworzgc je lub zapraszajac ich
do wspolpracy albo dotaczajac juz do
istniejacych projektow jako partner. Wazny jest

bezposredni kontakt z liderami danych

organizacji.




Jak nawiagzac kontakt z lokalnymi wtadzami?

Kontakt mozna nawiazac¢ uczestniczac w
lokalnych projektach rowniez umawiajgc sie na
bezposrednie spotkania w sprawach waznych
dla mlodego pokolenia Ilub 7z wlasnymi
propozycjami. Kontaktujac sie 7z osobami
odpowiedzialnymi w danej jednostce 1za
okreslone tematy. Wazny  jest kontakt
telefoniczny lub mailowy, nie nalezy rezygnowac

po pierwszych nieudanych probach kontaktu.

Wazna jest determinacja i odwaga.




O&A dla decydentow:

W jaki sposob decydenci sa postrzegani przez

miodych ludzi?

Wiele miodych ludzi uwaza, 7ze decydenci sg
otwarci na dzialania miodych jednak jest
widoczny brak zaufania lub brak zrozumienia ich
polrzeb. Mlodzi dziatacze czesto majag
pragnienie realizowania projektow, ktore sa
nieadekwatne do mozliwosci podmiotu.
Decydenci sa w tym momencie realistami, ktorzy
czesciej podejmujg Sie realnych do
7zrealizowania projektow, co mtodzi uwazaja jako
ograniczenie bagdz niezrozumienie. Realizm
decydentow jest zwykle negatywnie odbierany

przez osoby miode.
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Jak dotrzec do mtodych osob?

Tworzenie organow doradczo konsultacyjnych
(miodziezowe rady), ktore pozwalaja osobom
mlodym na pierwsze zaangazowanie sie w

sprawy spoleczne i poczucie odpowiedzialnosci.

Spotkania dyskusyjne 7z miodymi ludzmi.

Pokazuje to miodej osobie mozliwos¢, do

realizacji pomysiow.




Co miodzi ludzie mysla o kierunku obecnie

prowadzonej polityki panstwa?

Mlodzi ludzie, co widzimy na podstawie sondazy
poparcia - najczesciej przyjmuja stanowisko
opozycyjne do rzadu. Mloda osoba zazwyczaj jest
chetna zmian, aby tworzy¢ swiat wedlug niej

lepszy. Opinie mlodziezy odnosnie polityki sag

Zroznicowane, w zaleznosci od regionu.




Czego oczekuja mitodzi ludzie od decydentow w

zakresie rynku pracy? / Jakie majag potrzeby?

Mlodziez oczekuje pomocy w zdobywaniu
doswiadczenia. Pragnie godnego wynagrodzenia

i mozliwosci rozwoju w swoim kierunku pracy.

Sprawne urzedy pracy, przedstawianie ofert

miodym ludziom.
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Ciekawostki

statystyczne:

647

miodych ludzi chce zyc¢ i pracowac
w innym kraju niz Polska (IPSOS 9 grudnia 2020)

44,27

mlodych na przestrzeni marzec-sierpien 2020
deklarowalo zaangazowanie sie spotlecznie
(raport #PLdlaMiodych)

Eurostat (201 podaje, ze miodzi Europejczycy

usamodzielniajg sie srednio w wieku 26,2 lat, a

w Polsce jest to srednio w wieku 27,4 lat.



L4

mliodych Polakow wskazalo rodzine jako

najwazniejszy cel zycia (CBOS 200

Niewiele o0sob mlodych decyduje sie na

dzialalnosc¢ gospodarczg (money.pl 2019)

W 2018 dzialato 514 mlodziezowych rad.

Ocena dziatalnosci/skutecznosci miodziezowych

rad i ich oddzialywanie na decyzje

samorzadowcow:

Mlodziezowe rady przezyly trudny czas w czasie
pandemii koronawirusa. Relacje miedzy miodymi
ludzmi czesto ulegaly ograniczeniom, co mialo
swoje wyrazne odbicie w funkcjonowaniu polityki

mlodziezowej.



Organy doradcze sam. ter. pracowaly w sposob
zdalny, co wigzato sie ze spadkiem efektywnosci
ich dzialania. Rozwiazaniem tego problemu ma
by¢ ustawa wzmacniajgca milodziezowe rady
zainicjowana przez pelnomocnika rzgdu ds.
polityki mlodziezowej Piotra Mazurka. Dzieki tym

zmianom rady zyskaja prawnga mozliwosc

wplywania na decyzje samorzadow
terytorialnych poprzez np. inicjatywe
uchwalodawcza.

EXRIEAL

AKADEMIA




Wizja skutecznego
dialogu miodych ludzi

7 decydentami:

1. Mozliwosci mlodziezowych rad w stosunku do

organow samorzgdowych:

« Stale uczestnictwo w obradach.

Oodp. Mlodziezowi radni 7awsze mogli
uczestniczy¢ w obradach rad miejskich,

gminnych, powiatowych, wojewodzKkich.
« Cykliczne spotkania.

Odp. Kontakt miodziezowych radnych z radnymi
w wyznaczonych stalych terminach ktore sag
7zobowigzujagce dla obu stron podczas ktorych
powinno nastgpi¢c sprawozdanie z dzialalnosci
miodziezowej rady przy jednoczesnym wsparciu

radnych.



« Mozliwosc przedstawiania swoich wizji.

Odp. Na sesjach rady miasta itp. Przedstawiciel
mlodziezowej rady ma mozliwosc¢ zabrania glosu
] przedstawienia Swoich pomysiow lub

ewentualnych poprawek.

« Obustronna wspolpraca ze wskazanymi
przedstawicielami.

« Doszkalajace kursy.

Odp. Szkolenia dot.: finansow, wystgpien

publicznych, komunikacji, wizerunku,

marketingu, retoryki, erystyki,




2. Szansa dla mlodziezowych aktywistow:

« Mlodziezowy budzet obywatelski

Odp. Raz w ciagu roku ogtoszenie konkursu
grantowego gdzie wysokosc grantow powinna
byc¢ uzalezniona od budzetu danej gminy i liczby
mieszkancow pod kontrolg komisji. O granty
moga zgtaszac sie organizacje mlodziezowej itp.

Czlonkiem komisji 7z glosem decyzyjnym powinien

bycC jeden przedstawiciel mlodziezowej rady.




3. Dialog taczy:

« Konsultacje spoleczne.

Odp. Przedstawiciele samorzadow uczniowskich

w procesie konsultacji z mtodziezowymi radnymi

« Obecnosc przedstawiciela rady miodziezowej
na obradach rady gminy dysponujacego
sprawozdaniem z biezgcych dziatan.

« Wyznaczanie przedstawiciela rady lokalnej

do koordynacji dziatan z rada miodziezowa.




4. Prawna stabilizacja

« Uwzglednienie \ statutach lokalnych
jednostek samorzadu dokladnie
sprecyzowanych obowiazkow i kompetencji
tych jednostek.

« Opinia oraz wizja miodych dzialaczy w
kazdym przypadku zostanie konsekwentnie

uwzgledniona przez decydentow, dzieki

stabilizacji prawne;j.




5. Wspolpraca miedzypokoleniowa

« Cykliczne dyskusje mlodziezy 7
samorzadowcami na temat potrzeby danej

jednostki terytorialnej.

« Organizacja raz na kwartal wspolnych
konferencji prasowych z przedstawicielami z
mlodziezowych rad gmin z przedstawicielami

gmin (dorostych).

« Wspolne dyzury radnych 7z przedstawicielami

mlodziezowymi.
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Studium przypadku:

1.

Problemem, ktory utrudnia mi dzialalnosc¢, jest
udostepnianie materialow promocyjnych przez
instytucje. Zazwyczaj nie ma konkretnej
informacji, jakie rzeczy moga byc potencjalnie
dostepne do uzytku przy okazji roznych akcji.
Brak konkretnego komunikatu utrudnia
porozumienie sie z decydentem, bo nie wiadomo,
0 CO prosic i w czego posiadaniu jest urzad bagdz

instytucja.

Kontakt miedzy urzedem a mlodymi powinien byc
lepszy. Powinno Sie stworzyc szablon
zapotrzebowania do patronatu medialnego.
Klarowna informacja co jest dostepne oraz
uznanie za normalne udostepnianie srodkow

miodym powinno by¢ powszechne.



2.

W  swojej dziatalnosci spolecznej poznatam
miodych politykow, wykazujgcych Sie
Zrozumieniem mlodziezy. Nawiagzywali oni
bezposredni kontakt i okazywali wzajemny
szacunek. Godnym docenienia jest traktowanie
miodych ludzi z powaga - udzielanie rad,
wsparcia oraz przestrzeni do pracy. Mlodziezowe
rady i inne zrzeszenia powinny byc przestrzenia,
w ktorej mozna realnie dziata¢, a do tego
niezbednym jest zaufanie i przekonanie o
kompetencjach osob mlodych. Na swojej drodze
na szczescie spotkatam takich decydentow, co

umozliwilo mi poszerzanie kompetencji i

zebranie bezcennego doswiadczenia.




3.

ITworzenie przestrzeni dla mlodziezy czesto jest
jedynie populistycznym hastem, ktore nie jest
realizowane przez politykow, Kkiedy trzeba
wykonac¢ konkretng prace. Przewodniczacy rady
mojej gminy wyszedl 7z inicjatywg utworzenia
mlodziezowej rady. Przygotowatem statut,
niezbedne dokumenty, zaangazowalem milodziez.
Niestely, gdy efekly swojej pracy przekazatem
przewodniczgcemu, temat mimo deklaracji

ucichl, a obietnica nie zostala spetniona.

Politycy powinni mie¢ rzetelne podejscie do
spraw miodziezowych. Komunikacja powinna byc¢
jasna i klarowna - jesli polityk nie jest w stanie
7zrealizowac¢ pomystu, niech nie deklaruje checi

podjecia sie przedsiewziecia.




4.

Skuteczna dziatalnos¢ mlodziezowej rady w
duzym stopniu zalezy od opiekuna rady miasta.
W moim przypadku na szczescie trafilam na
opiekunke zaufanag, ktora przelamywata
negatywny stosunek radnych do dziatan
miodziezowych. Dzieki niej miasto pokrylo koszty
wynajecia Sali, w ktorej zorganizowalismy
debate 7z politykami. Praca opiekuna jako
lgcznika miedzy mlodymi a radnymi jest
kluczowa do wdrazania dzialan. Ta dzialalnosc
umozliwila udowodnienie nam, ze chcemy i
potrafimy pracowac¢, co buduje zaufanie i

pozwala na realizowanie wiekszych

przedsiewziec.




5.

Organizujac akcje sprzatania gminy,
dowiedzialem sie od wojta, 7e nie bedzie
mozliwosci, aby zebrane sSmieci zostaly
wywiezione przy wsparciu urzedu. W obliczu
braku inicjatywy ze strony lokalnych politykow,
skontaktowalem sie 7z urzedem marszatkowskim
wojewodztwa. Po interwencji okazalo sie, z7e
zostanie nam udzielone wsparcie. Choc¢ 7 jednej
strony niechec¢ do wsparcia ze strony gminy byla
przykra, niezwykle pozytywnym zaskoczeniem
byto wsparcie od politykow na szczeblu

wojewodztwa.

Gdy w gminie mlodzi realizuja wazne i potrzebne
inicjatywy, warto by politycy okazali choc
minimalne wsparcie, bo przyzwalanie na
dzialanie ale bez jakiejkolwiek pomocy obniza

morale i sprawczos¢ mlodych dziataczy.




6.

Realizujac projekt mlodziezowy, chciatem
uzyskac wsparcie prezydenta. Byt on otwarty na
rozmowe, wystuchal naszej inicjatywy, uwazat ja
za wartosciowag. Udzielit nam rad, jak
udoskonali¢c pomyst. Otrzymalismy Kkonkretng
pomoc, Zwigzang m.in. 7 nawigzaniem
wspolpracy z Centrum Edukacji Ekologicznej oraz
przekazaniem srodkow finansowych na nasze

dziatania. To wsparcie pozwolilo nam na peing

realizacje zamystu.




/akonczenie:

Dialog miodych ludzi 7 decydentami jest bardzo
wazny i potrzebny. Wspieranie przez decydentow
mlodziezowych inicjatyw wplywa na przysztosc
miodych spolecznikow. Dostarcza im
niezbednego doswiadczenia, ktore wykorzystaja
w przysziosci. Projekt "Akademia Samorzgdu
2020” dat miodym taka mozliwos¢c,a w tym
przestrzen do dzialania. Wiedza oraz
doswiadczenie przekazane przez decydentow a
zarazem ekspertow przekuly sie w konkretne
dzialania na rzecz spoleczenstwa, Kktore
7zwiekszajg swiadomosc obywatelska. Takie
projeklty sg bardzo wazne. To dzieki "AS2020"
ksztaltujg Sie miodzi liderzy lokalnych
spolecznosci, ktorzy zmieniajg swoje regiony na

lepsze.

Badz 7 nami na biezgco. Dolacz do nas na social

mediach.

Facebook: Akademia Samorzadu



